Na podlagi 13. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list
RS, &t. 95/24), 1. ¢lena Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v
Republiki Sloveniji (Uradni list RS, §t. 99/24), 8. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni
list RS, §t. 21/13, s spremembami in dopolnitvami), 21. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih
(Uradni list RS, &t. 63/07, s spremembami in dopolnitvami) in 108. ¢lena Zakona o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t. 16/07, s spremembami
in dopolnitvami), po predhodno pridobllenem mnenju reprezentativnega sindikata, je
ravnateljica Osnovne 3ole Venclja Perka sprejela naslednji

PRAVILNIK O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH PRAVILNIKA O NOTRANJI
ORGANIZACIJI IN SISTEMIZACIJI DELOVNIH MEST V OSNOVNI SOLI VENCLJA
PERKA

1. ¢len

S predmetnim Pravilnikom o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o notranji organizaciji in
sistemizaciji delovnih mest v Osnovni Soli Venclja Perka Domzale (v nadaljevanju: Pravilnik)
se zaradi uskladitve vsebine z dolocbami Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v javhem
sektorju in Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v Republiki
Sloveniji spremenita Priloga 1 in Priloga 2 Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest v Osnovni Soli Venclja Perka Domzale, z dne 20. 9. 2023.

2. ¢len

Z veljavnostjo tega pravilnika se spremeni tudi 12. &len do sedaj veljavnega pravilnika, tako
da se glasi:

»Na pedagosko-strokovnem podrodju se za izvajanje vzgojno-izobraZzevalne dejavnosti
sistemizirajo naslednja delovna mesta:

Pedagosko-strokovno podrocje:

[0 Ucitelj razrednega pouka

0 Ucitelj predmetnega pouka

[0 Drugi uditelj v 1. razredu

00 UCitelj izbirnih predmetov

[0 UCitelj podaljSanega bivanja

00 UCitelj v jutranjem varstvu

[0 UCitelj razrednega pouka — razrednik

0 Ucitelj predmetnega pouka — razrednik

[0 UCitelj za dodatno strokovno pomo¢

[0 Svetovalni delavec

[0 Spremljevalec otrok s posebnimi potrebami
0 Knjizni€ar

[0 RaCunalnikar —organizator informacijskih dejavnosti
0 Organizator Solske prehrane

[0 Laborant«.




3. ¢len

Z veljavnostjo tega pravilnika se spremeni tudi 13. ¢len do sedaj veljavnega pravilnika, tako
da se glasi:

»Na gospodarsko-upravnem in racunovodskem podroCju se v posameznih sluzbah
sistemizirajo naslednja delovna mesta:

Gospodarsko-upravna in raéunovodska sluzba.
1.Upravna sluzba:

[0 Ravnatel]
0 Pomoc¢nik ravnatelja

[0 Poslovni sekretar
00 Tajnik VIZ

[0 Glavni raéunovodija
[0 RaCunovodja

O Knjigovodja

[0 Administrator

2.Vzdrzevalna sluzba:

0 Hisnik
0 Cistilec

3.Kuhinja:

0 Glavni kuhar V
00 Kuhar
0 Dietni kuhar

00 Kuhinjski pomo¢nik IlI
0 Kuharski pomocnik Il

Stevilo delavcev na posameznih delovnih mestih iz te sistemizacije se letno lahko spreminja,
odvisno od obsega dela v posameznem letu. Stevilo delavcev na sistemiziranih delovnih
mestih potrjuje financer - MVI, ki zagotavlja sredstva za plaCe delavcev v skladu z obsegom
in vsebino dejavnosti zavoda v posameznem Solskem letu. Pri tem izhaja iz veljavnega
Pravilnika o standardih in normativih za izvajanje programa osnovne Sole, ki ga izda minister
za izobrazevanije.

Za delovna mesta, ki so sistemizirana s to sistemizacijo, delavce zaposlene na njih pa
financira zavod iz sredstev ustvarjenih z lastno realizacijo (izven proracunski prihodki,
doseZeni s prodajo proizvodov in storitev na trgu), ni potrebno soglasje resornega ministrstva
oziroma ustanovitelja«.

4, ¢len

Z dnem uveljavitve tega pravilnika prenehata veljati dosedanja Priloga 1 in Priloga 2
Pravilnika o spremembah in dopolnitvah pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest v Osnovni Soli Venclja Perka Domzale, z dne 20. 9. 2023, ki ju nadomestita




Priloga 1 in Priloga 2 tega pravilnika, doda pa se Se Priloga 4 — Evidenca o dejanski

zasedenosti delovnih mest.

5. ¢élen

Pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi na oglasni deski zavoda.

V Domzalah, dne 11. 12. 2024

& Digitalno podpisal MASA
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(zig) Ravnateljica mag. Masa Mlinaric¢

PRILOGE:

Priloga 1 - Opis delovnih mest in pogoji za zasedbo delovnih mest,
Priloga 2 - Evidenca sistemiziranih delovnih mest,
Priloga 4 - Evidenca o dejanski zasedenosti delovnih mest.

OPOMBE:

1. Pisno zaprosilo za mnenje sindikata o pravilniku je bilo posredovano dne 11. 12. 2024
2. Pisno mnenje sindikata je bilo prejeto dne 11. 12. 2024.

3. Pravilnik je bil objavljen na oglasni deski Sole, dne 12. 12. 2024.

4. Pravilnik za¢ne veljati dne 13. 12. 2024.
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